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INDICADORES DE GESTION  MAYO  2016 

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS 
FUNCIÓN  OBRA, ACCIÓN O 

PROGRAMA 
OBJETIVO  FRECUENCIA RESULTADO 

OBTENIDO % 
AREA 
ADMINISTRATIVA 

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

Rendir un informe mensual 
y anual al presidente y a las 
comisiones permanentes 
de sus actividades y tareas. 

Informar Dar cumplimiento a 
las  
atribuciones 
otorgadas. 

Mensual  100% Obras Públicas N/A 

Administración, archivo y 
resguardo de información 
pública 

Resguardo Dar cumplimiento a 
las 
disposiciones legales 

Diariamente  100% Obras Públicas  N/A 

Participación en las 
actividades culturales, 
cívicas y deportivas a las 
que nos convoquen. 

Festividades del 10 de 
mayo, día de las madres 
y 15 de mayo, día del 
maestro… 

Dar cumplimiento a 
las 
atribuciones 
otorgadas. 

A solicitud 100% Obras Públicas y 
departamentos en  
general 

N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio.  

Se hizo la conexión de 
tubería de agua para 
coaxinquila y Tenexo 

Mantenimiento a red 
de agua potable. 

A necesidad   100% Obras Públicas  N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio. 

Mantenimiento 
alumbrado 
público en localidades y 
cabecera mpal. 

Mantenimiento 
alumbrado público. 

Diariamente 100% Obras Públicas  N/A 

Asistir, colaborar y 
participar en todos los 
eventos cívicos culturales, 
deportivos y 
sociales. 

 
Coordinación 

Cumplir con la ley y 
atribuciones 
otorgadas 

Convocatoria  100% Obras Públicas y 
departamentos en  
general 

N/A 

Atender en forma 
inmediata y expedita 
cualquier queja  ciudadana. 

 
Atención Ciudadana 

Dar cumplimiento a 
las 
atribuciones 
otorgadas. 

Diariamente  100% Obras Públicas y 
departamentos en  
general. 

N/A 

 

 

 
 

           



FUNCIÓN  OBRA, ACCIÓN 
OPROGRAMA 

OBJETIVO  FRECUENCIA RESULTADOOBTENI
DO % 

AREAADMINISTRATIVA PARTICIPACIÓNCIUDAD
ANA 

Elaborar una bitácora 
oficial de eventos a público 
y reuniones de trabajo 

Agenda de Trabajo 
Mensual 

Cumplir con la ley de 
transparencia. 

Mensual  100% Obras Públicas N/A 

Transparencia Dar cumplimiento a lo 
requerido en la Ley de 
Transparencia 

Cumplir con la ley de 
transparencia. 

Mensual  100% Obras Públicas  N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio 

Verificación del sistema 
de bombeo de Tonatico 

Mejorar y conservar la 
viabilidad. 

Necesidad 100% Obras Públicas N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio.  

Reparación de la fuga de 
drenaje en calle 
framboyanes y 
constitución norte 

Mejorar y conservar 
las instalaciones de la 
tubería de drenaje 

Necesidad 100% Obras Públicas  N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio. 

Reparación de fuga de 
agua en la calle. 
Corregidora, y calle. 
Pino Suarez 

Mejorar y conservar la 
viabilidad. 

Necesidad 100% Obras Públicas  N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio 

Conservar y dar 
mantenimiento a 
Avenidas y colonias. 

Mejorar y conservar la 
viabilidad. 

Semanal  100% 

Obras Públicas 

N/A 

Establecer un programa 
permanente de 
mantenimiento de calles, 
banquetas, y demás lugares 
públicos del municipio. 

Elaborar programa de 
mantenimiento 
coordinado en algunas 
fechas con Sector Salud. 

Tener en buenas 
condiciones las calles, 
banquetas, 
guarniciones, brocales 
y tapas. 

Mensual  100% Obras Públicas N/A 

Responsabilizarse en la 
coordinación de 
Instituciones que ejecuten 
obras públicas en la 
jurisdicción del municipio. 

Coordinar con 
instituciones 
que ejecuten obras 
publicas 

Cumplir con las 
normas 
de las obras a ejecutar 

A solicitud 100% Obras Públicas N/A 

 

 
 
 
 

     



 

 
 

     FUNCIÓN  OBRA, ACCIÓN 
OPROGRAMA 

OBJETIVO  FRECUENCIA RESULTADOOBTENI
DO % 

AREAADMINISTRATIVA PARTICIPACIÓNCIUDAD
ANA 

Realizar un programa de las 
necesidades 
prioritarias de los planteles 
educativos. 

Plan de trabajo de las 
diferentes necesidades 
institucionales. 

Conocer las 
necesidades que 
requiere cada plantel. 

A solicitud  100% Obras Públicas N/A 

Expedir las licencias de uso 
de suelo 
construcción, lotificación, 
subdivisión y 
fraccionamiento en 
términos de la 
normatividad de la materia. 

Otorgar los diferentes 
tipos de licencia. 

Establecer los 
términos 
de la normatividad de 
la 
materia. 

A solicitud  100% Obras Públicas  N/A 

Mantenimiento de 
Alumbrado Público. 

Dar cumplimiento a las 
funciones 
encomendadas. 

Que el alumbrado 
público este en 
óptimas 
condiciones 

Diariamente 100% Obras Públicas N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio.  

Recolección de basura 
de contenedores de 
cabecera municipal y 
calles principales 

Mejorar y conservar 
las 
vialidades. 

Dos veces por 
semana 

100% Obras Públicas  N/A 

Conservar y dar 
mantenimiento a las 
vialidades del municipio. 

Limpia y poda de 
árboles en calles 
principales 

Mejorar y conservar 
las vialidades. 

A solicitud 100% Obras Públicas  N/A 

Servicio en el bombeo de 
Agua entubada en cabecera 
municipal y comunidades 
circunvecinas 

Proporcionar Servicio a 
la Población. 

Un eficiente Servicio a 
la Población respecto 
al 
suministro de agua 
entubada. 

Diariamente 15Hrs 90% 

Obras Públicas 

N/A 

Apoyo a Instituciones 
Públicas, Escuelas, 
Dependencias de Gobierno 

Atención a la 
Ciudadanía y de 
gobierno. 

Proporcionar Servicios 
de mantenimiento, 
reparaciones 
eléctricas y plomería. 

A solicitud 100% Obras Públicas N/A 

Abastecimiento de Agua  Atender a la ciudadanía. Proporcionar Servicio 
de Distribución de 
Agua 

A solicitud 100% Obras Públicas N/A 

     

 

 

 

    

  

 

ATENTAMENTE 
 
 
 

L.E.F. VICTOR MANUEL DE LA ROSA MARTINEZ 
DIRECTOR DE OBRAS PÚBLICAS 


