PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolén Corona, S.L.P.

INDICADORES DE GESTION
DESARROLLO SOCIAL

NOVIEMBRE DEL 2016
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FUNCION LEGAL OBRA,ACCION O OBJETIVO FRECUENCIA | RESULTADOS AREA PARTICIPANTES
PROGRAMA OBTENIDO | ADMINISTRATIVA
Deberan de
ARTICULO 2.- Para los efectos de CaraCter'Zarse por
este reglamento se considera mostrar calidad moral,
organismo de participacion Nombrgfios €N | prestigio, honorabilidad
ciudadana, al Consejo de Reunion de y presencia reconocida
Desarrollo Social Municipal que se| ~Asamblea | & " poblacion, asi COORDINACION | CONSEJEROS DE
encuen_tra debidamente registrado | Comunitaria como capacidad DE DESARROLLO | DESARROLLO SOCIAL Y
y autorizado por asambleas enla S P y o
conformadas por las comunidades, la que razonadamente MUNICIPAL AYUNTAMIENTO
barrios y colonias del Municipio de pertenecen decisiones que
TAMPAMOLON. C_O,RONA, S.L.P., como propondrén en forma
cuya labor consistira en coadyuvar
en los fines y funciones de la representante reSpetu9§a’ yla
administracion de los recursos soqal ) aprobacion de los
federales transferidos al Estadoy | Ccomunitario | gyances Fisicos y
los Municipios (RAMO 33). para la Financieros
conformacion
del CDSM

PROFR.AARON BALDERAS CRUZ
COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL




