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MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P. 04 DE MAYO DEL 2016.

DEPARTAMENTO: INAPAM
INDICADORES DE GESTION

r A

MES: ABRIL
FUNCIONES O OBRA O ACCION OBIJETIVO FRECUENCIA PORCENTAIJE DE MECANISMOS DE
ATRIBUCIONES CUMPLIMIENTO PARTICIPACION
CIUDADANA
AFILIACION Y | INSCRIBIRLO PARA | QUE LOS ADULTOS | MENSUAL 100% PERSONAS DEL ADULTO
ELABORACION DE | LLEVAR ACABO LA | MAYORES SE MAYOR
CREDENCIALES ELABORACION Y | BENEFICIEN CON
PARA EL ADULTO | ENTREGA DESCUENTOS EN
MAYOR TRANSPORTE,PREDIAL
RECIBO DE LUZ ETC.
REALIZAR EL AESEO | PARTICIPACION DAR UN BUEN | DIARIAMENTE 100% PERSONAL INAPAM
DIARIAMENTE  EL ASPECTO EN EREA DE
DEPARTAMENTO TRABAJO
DE INAPAM
SE DIO POR | ASISTENCIA Y | SEGUIR CUATRO DIAS A LA | 100% ADULTO MAYOR Y
TERMINADO EL | PARTICIPACION MOTIVANDOLOS SEMANA PERSONAL DE INAPAM
CURSO TALLER DE
PINATAS Y
BORDADO POR LAS
PERSONAS DEL

ADULTO MAYOR
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Tampamolén Corona, S.L.P.
ELABORACION DEL | COMISION Y | DAR CUMPLIMIENTO | MENSUALMENTE 100% REPRESENTANTE DE
INFORME DE | ASISTENCIA A LO ESTABLECIDO INAPAM
TRANSVERSALIDAD
RELEVANTES

ENVIANDO A LA
COORDINACION

ESTATAL DE

INAPAM

ELABORAR EL | PARTICIPACION DAR CUMPLIMIENTO | CUANDO SEA | 100% REPRESENTANTE DE
INFORME DE A LO ESTABLECIDO NECESARIO INAPAM

SIFODE PARA DAR A
CONOCDER A LA
DELEGADA DE
INAPAM

SRA. ANGELICA HERVERT SANTIAGO

DELEGADA MUNICIPAL DE INAPAM




